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Leitbild der Behindertenhilfe Berkhöpen-Burgdorf Gm bH 

 

Die Peiner Lebenshilfe für Menschen mit Behinderungen e. V. und die Lebenshilfe für geistig 
Behinderte e. V. Kreisverein Burgdorf wollen nachhaltig sicherstellen, dass Menschen mit 
Behinderungen in den Regionen Peine und Burgdorf am Leben in der Gesellschaft teilhaben. 
1980 gründeten sie die Behindertenhilfe Berkhöpen-Burgdorf GmbH und betreiben diese bis 
heute mit Erfolg. 
 
• Menschen mit und ohne Behinderungen aller Altersgruppen erfahren in unseren Einrich-

tungen ein Leben mit größtmöglicher Selbstbestimmung. 
 
 

• Unsere Aufgabe besteht darin, durch Förderung und Unterstützung von Menschen mit 
und ohne Behinderungen die Gleichstellung und Teilhabe am Leben in der Gesellschaft 
dauerhaft sicherzustellen. Nach unserem Verständnis bedeutet Teilhabe, einen Platz in 
der Gesellschaft zu finden und zu wahren. 
 
 

• In unseren Einrichtungen schaffen wir mit unseren Angeboten eine Atmosphäre von Ver-
trauen und Normalität. Wir vermitteln ein Zusammengehörigkeitsgefühl und fördern 
zugleich die Individualität des Einzelnen. 
 
 

• Den Rahmen unseres Handelns bilden sowohl Engagement unserer Mitarbeiter, Kunden 
und Förderer sowie eine Gesellschaft, die unserer Arbeit Offenheit, Aufgeschlossenheit 
und Akzeptanz entgegenbringt. 
 
 

• Im Umgang mit unseren Ressourcen orientieren wir unser Denken und Handeln an so-
zialen, wirtschaftlichen und ökologischen Gesichtspunkten. Dabei sind hohe Qualität und 
ein partnerschaftliches Miteinander der Menschen mit und ohne Behinderung, ihrer An-
gehörigen, der Mitarbeiter, Kunden und Kostenträger unser Anspruch. 
 
 

• Die Zusammenarbeit in unserem Unternehmen findet in einem Klima des Vertrauens 
statt, welches sich durch Offenheit, Wertschätzung und Kollegialität auszeichnet. 
 
 

• Wir arbeiten transparent und kommunikativ. Unser Handeln ermöglicht eine Mitgestaltung 
aller Beteiligten. 
 
 

• Als „Lernende Organisation“ stellen wir uns aufgeschlossen und kreativ neuen Heraus-
forderungen, indem wir die gesellschaftlichen Entwicklungen aufgreifen und aktiv mitge-
stalten, ohne Bewährtes zu verlassen. 
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